PINAR SUT MAMULLERI SANAYii A.S. 31 MAYIS 2024 TARIHLi OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTISINA iLiSKIiN BiLGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimiz 2023 yilina iliskin Pay Sahipleri Olagan Genel Kurul Toplantisi, asagidaki glindemdeki
maddeleri goriismek ve karara baglamak (izere, 31 Mayis 2024 Cuma giini, saat 09:30°da, Altin Yunus
Mah. 3215 Sokak No: 38 Cesme/izmir adresinde gerceklestirilecektir.

Sirketimiz pay sahipleri, Olagan Genel Kurul Toplantisina, fiziki ortamda veya elektronik ortamda bizzat
kendileri veya temsilcileri vasitasiyla katilabileceklerdir. Toplantiya elektronik ortamda katilim, pay
sahiplerinin veya temisilcilerinin glvenli elektronik imzalari ile mimkiindiir. Bu sebeple Elektronik
Genel Kurul Sisteminde (“EGKS”) islem yapacak pay sahiplerinin éncelikle giivenli elektronik imza sahibi
olmalari ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (“MKK”) e-MKK Bilgi Portali’'na kaydolmalari gerekmektedir. E-
MKK Bilgi Portali’'na kaydolmayan ve givenli elektronik imzalari bulunmayan pay sahipleri veya
temsilcilerinin EGKS tzerinden elektronik ortamda genel kurul toplantisina katilmalari midmkin
olmayacaktir.

Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28 Agustos 2012
tarih 28395 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak
Genel Kurullara iliskin Yonetmelik”, 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
“Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig”
hikiimlerine uygun olarak yukamliliklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Toplantiya fiziki vekaletname ile temsil edilmek suretiyle katilacak pay sahiplerinin, Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun 11-30.1 sayili Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagri Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi'nde
Oongorilen hususlari da yerine getirerek, asagida yer alan 6rnege uygun olarak noterce diizenlenmis
vekaletnamelerini ibraz etmeleri gerekmektedir. S6z konusu vekaletname formu ornegi Sirket
merkezimizde, Akdeniz Mah. Sehit Fethi Bey Caddesi No.120/101 Konak/iZMIR adresinde ve
www.pinar.com.tr adresindeki Sirket internet sitemizde de mevcuttur.

2023 faaliyet yilina ait finansal raporlar, bagimsiz denetim kurulusu raporu, Yonetim Kurulu’nun kar
dagitim onerisi, faaliyet raporu ve glindem maddelerine iliskin bilgilendirme dokiimani genel kuruldan
li¢ hafta 6ncesinden itibaren Yunus Emre Mah. Kemalpasa Cad. No:317 Bornova/iZMIR adresindeki
Sirket Merkezi’nde, Akdeniz Mah. Sehit Fethi Bey Caddesi No.120/101 Konak/iZMIR adresinde ve
www.pinar.com.tr adresindeki Sirket internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu ve Elektronik
Genel Kurul sisteminde pay sahiplerimizin incelemesine sunulmaktadir.
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http://www.pinar.com.tr/

SERMAYE PiYASASI KURULU DUZENLEMELERi KAPSAMINDAKI EK AGIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi uyarinca yapilmasi gereken ek
actklamalardan giindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili glindem maddelerinde yapilmis olup
genel agiklamalar bu bélimde bilginize sunulmaktadir.

1. Ortaklik Yapisini Yansitan Toplam Pay Sayisi ve Oy Haklari

Sirketin Cikarilmis Sermayesi; 172.800 adet A Grubu Nama yazili 1.728 TL, 126.000 adet B Grubu
Nama yazih 1.260 TL, 4.494.806.325 adet C Grubu Hamiline yazili 44.948.063,25 TL olmak lzere
cem’an 4.495.105.125 adet paydan olusmakta olup 44.951.051,25 TL'dir. Sirketin 44.951.051,25
TL olan gikarilmis sermayesindeki A grubu nama ve B grubu nama paylarin Yonetim Kurulu’na aday
gosterme imtiyazi bulunmaktadir.

Sirketimiz esas s6zlesmesinde genel kurulda oy haklarinin kullanimina yénelik herhangi bir imtiyaz
bulunmamaktadir. Sirketin ortaklik yapisini yansitan toplam pay sayisi ve oy haklarini gésterir tablo
asagidadir:

Pay Sahibi Pay Tutar (TL) Sermayeye Orani % Oy Hakki Orani1 %
YASAR HOLDING A.S. 27.603.901,57 61,41% 61,41%
DIGER 17.347.149,68 38,59% 38,59%
TOPLAM 44.951.051,25 100,00% 100,00%

2. Pay sahiplerinin giindeme madde konulmasina iliskin Yatinmai iliskileri B6liimii’ne yazili olarak
iletmis olduklari talepleri:

Boyle bir talep iletilmemistir.

3. Sirketin ortaklik faaliyetlerini 6nemli 6lglide etkileyecek yonetim ve faaliyetlerindeki
degisiklikler hakkinda bilgi:

Sirketimizin  09.10.2023 tarihinde yapilan YoOnetim Kurulu toplantisinda; Yoénetim Kurulu
Uyelerimizden Sn. Kemal Semerciler'in istifasi kabul edilmis ve istifasi ile bosalan Yonetim Kurulu
Uyeligine, Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi sifati ile secilen Sn. Seckin SENOL'un (yeligi genel
kurulun tasvibine sunulacaktir.

Sirketimiz tarafindan ilgili mevzuat kapsaminda yapilan 0zel durum aciklamalarina ise
http://www.kap.org.tr adresinden ulasilabilir.
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31 MAYIS 2024 TARiHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM MADDELERINE iLiSKiN
ACIKLAMALARIMIZ

1.

Aclilis ve Toplanti Bagkanhgi’'nin segilmesi,

“Turk Ticaret Kanunu” (TTK) ve sermaye sirketlerinin genel kurul toplantilari hakkinda Ticaret
Bakanhgi'nin Yonetmeligi (Yonetmelik) hiikiimleri gercevesinde Genel Kurul toplantisini yénetecek
Toplanti Bagkanhgi’'nin segimi gergeklestirilecektir.

Genel Kurul Toplanti Tutanagi’'nin imzalanmasi hususunda Toplanti Baskanhgi’'na yetki
verilmesi,

TTK ve Yonetmelik hikimleri cercevesinde Genel Kurul’da alinan kararlarin tutanaga gecirilmesi
konusunda, Genel Kurul’un Baskanlik Divani’na yetki vermesi hususu oylanacaktir.

Sirket Yonetim Kurulu’nca hazirlanan 2023 yili Faaliyet Raporu’nun okunmasi, miizakeresi ve
onaylanmasi,

TTK ve Yonetmelik hikidmleri cercevesinde, Genel Kuruldan (¢ hafta 6ncesinden itibaren
Sirketimiz Merkezi'nde ve (www.pinar.com.tr) Sirket internet adresinde pay sahiplerimizin
incelemesine sunulan 01.01.2023-31.12.2023 hesap donemine ait Yonetim Kurulu Faaliyet
Raporu, Genel Kurul'da okunacak ve miizakere edilecektir. S6z konusu rapora Sirketimiz
Merkezinden, Kamuyu Aydinlatma Platformu'ndan (www.kap.gov.tr) veya sirket internet
sitesinden (www.pinar.com.tr) ulasilabilmektedir.

2023 yili hesap dénemine iliskin Bagimsiz Denetim Raporunun okunmasi ve miizakeresi,

01.01.2023-31.12.2023 hesap donemine ait Bagimsiz Denetim Raporu Genel Kurul'da okunacak
ve mizakere edilecektir. S6z konusu rapora Sirketimiz Merkezinden, Kamuyu Aydinlatma
Platformu'ndan (www.kap.gov.tr) veya sirket internet sitesinden (www.pinar.com.tr)
ulasilabilmektedir.

2023 yili hesap dénemine iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

TTK ve Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) mevzuati uyarinca Tirkiye Muhasebe Standartlari (TMS) ve
SPK tarafindan belirlenen finansal tablo formatlarina uygun olarak hazirlanan finansal tablolar
okunacak ve Yonetmelik dogrultusunda Genel Kurul'un onayina sunulacaktir. Sirketimiz Finansal
Tablolarina, Sirketimiz Merkezinden, Kamuyu Aydinlatma Platformu'ndan (www.kap.gov.tr) veya
sirket internet adresinden (www.pinar.com.tr) ulasilabilmektedir.

Yil icinde bosalan Yonetim Kurulu Uyeligine segilen Yonetim Kurulu Uyesinin iiyeliginin
tasvibi,

Sirketimizin 09.10.2023 tarihinde vyapilan YoOnetim Kurulu toplantisinda; Yonetim Kurulu
Uyelerimizden Sn. Kemal Semerciler'in istifasi kabul edilmis ve istifasi ile bosalan Yénetim Kurulu
Uyeligine, Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi sifati ile olmak tizere Sn. Seckin SENOL'un secilmesine
ve Uyeliginin ilk genel kurulun tasvibine sunulmasina karar verilmistir.
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7.

10.

11.

12.

Yonetim Kurulu liyelerinin Sirketin 2023 yili faaliyetlerinden dolayi ibra edilmesi,

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri cercevesinde Yénetim Kurulu Uyelerinin 2023 yili faaliyet, islem ve
hesaplarindan 6tiirti ibra edilmeleri Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.

Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince, Yonetim Kurulu
tarafindan yapilan Bagimsiz Denetim Kurulusu se¢iminin genel kurulun onayina sunulmasi,

TTK ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri: X, No: 22 "Sermaye Piyasasinda Bagimsiz Denetim
Standartlari Hakkinda Tebligi" cergevesinde, Yonetim Kurulu'nun Denetimden Sorumlu
Komite’nin gorislinl alarak verdigi karar dikkate alinarak konu Genel Kurul’un onayina
sunulacaktir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan ve Ticaret Bakanlhigi’'ndan gerekli iznin alinmasi sartiyla Sirket
Esas S6zlesmesinin “Kayith Sermaye” baslikh 6. Maddesinin tadili konusunda miizakere ve
karar,

S6z konusu maddenin eski ve yeni sekli Ek-1'de yer almaktadir.

Yonetim Kurulu iiye sayisinin ve gorev siirelerinin belirlenmesi, belirlenen liye sayisina gore
segim yapilmasi, bagimsiz yénetim kurulu iiyelerinin belirlenmesi,

Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri
cercevesinde siiresi dolan yonetim kurulu Gyeleri yerine yenileri secilecektir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 1I-17.1 Kurumsal Yénetim Tebligi uyarinca, bagimsiz yénetim kurulu
lUyesi secimi gerceklestirilecektir.

Turk Ticaret Kanunu’nun 408’inci maddesi uyarinca, Yonetim Kurulu iiyelerinin licretleri ile
huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarinin belirlenmesi,

Ucret Politikamiz kapsaminda yénetim kurulu iiyelerine denecek aylik iicret belirlenecektir.
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi’nin 12. maddesi uyarinca;
Sirketimiz tarafindan 3. kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde
edilmis gelir ve menfaatler hususunda pay sahiplerine bilgi sunulmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-17.1 sayih Kurumsal Yonetim Tebligi 12. maddesi uyarinca;

Sirketimiz tarafindan 3. kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin, ipotek ve kefaletler hakkindaki
bilgiye 31.12.2023 tarihli finansal tablolarimizin 14 no’lu dipnot maddesinde yer verilmistir.
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13. Yil igcinde yapilan bagislara iliskin pay sahiplerine bilgi sunulmasi ve Sermaye Piyasasi Mevzuati
kapsaminda belirlenen bagis sinirinin genel kurulun onayina sunulmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-19.1 sayilh Kar Payi Tebligi 6. maddesinin 2. fikrasi uyarinca, yil
icinde Sirketimiz tarafindan yapilan bagislar Genel Kurul’'un bilgisine sunulacaktir. Sirketimizin
2023 yilinda gesitli kurum ve kuruluslara yaptigi bagislar toplami 9.278.555 TL'dir. Bu kapsamda
verilecek olan bilgi genel kurulun onayina iliskin olmayip sadece bilgi verme amacini tagimaktadir.

Ayrica Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-19.1 sayili Kar Payi Tebligi 6. maddesinin 1. fikrasi geregi
2024 yilinda yapilacak bagisin siniri Genel Kurul tarafindan belirlenecektir.

14. Yil kari konusunda miizakere ve karar,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (SPK) 11-14.1 sayili "Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin
Esaslar Tebligi" (Teblig) uyarinca Tirkiye Muhasebe Standartlari/ Turkiye Finansal Raporlama
Standartlari (TMS/TFRS) ve 28.12.2023 tarihli enflasyon muhasebesi uygulamasina iliskin ilke
Karari uyarinca Tirkiye Finansal Raporlama Standartlari (TFRS) ve SPK tarafindan belirlenen
formatlar ile uyumlu olarak hazirlanan ve KPMG Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali
Musavirlik A.S. tarafindan denetlenen 01.01.2023-31.12.2023 hesap donemine ait finansal
tablolarimiza gore, 2023 yil faaliyetlerimiz 284.747.633 TL net dénem kari ile sonuglanmistir.

Sirketimizin yonetim kurulunun bu husustaki 6nerisi goriisilecektir.

15. Yénetim Kurulu Uyeleri’nin Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddelerine gore islem
yapmalarina izin verilmesi,

Yénetim Kurulu Gyelerimizin TTK nin “Sirketle islem Yapma, Sirkete Bor¢lanma Yasagi” baglkli
395 ve “Rekabet Yasagi” baslkli 396’inci maddeleri ¢cercevesinde islem yapabilmeleri igin yetki

verilmesi hususu Genel Kurul’un onayina sunulmaktadir.

16. Dilek ve gériisler, kapanis.

EKLER:
EK-1 SIRKET ESAS SOZLESMESI’NIN “KAYITLI SERMAYE” BASLIKLI 6. MADDESININ TADIL TASARISI

EK-2 YONETIM KURULU UYE ADAYLARI OZGECMISLERI
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EK-1
SIRKET ESAS SOZLESMESI’NIN “KAYITLI SERMAYE” BASLIKLI 6. MADDESININ TADIL TASARISI

ESKi SEKIL

KAYITLI SERMAYE

Madde 6-

Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine goére ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 20.11.1987 tarih ve
684 sayili karari ile Kayitli Sermaye sistemini kabul etmis ve bu sisteme gegmistir.

Sirketin Kayitl Sermayesi : 80.000.000 TL. (SEKSENMILYON TURK LiRASI)

Herbir payin itibari degeri : | Kr.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayitl sermaye tavani izni, 2021-2025 yillari arasindaki 5 (bes) yillik
doénem icin gecerlidir. 2025 yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi,
2025 yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye artirim karari alabilmesi icin; daha 6nce izin verilen
tavan ya da yeni bir tavan tutari icin Sermaye Piyasasi Kurulundan izin almak suretiyle genel kuruldan
yeni bir siire igin yetki almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda yénetim kurulu
karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin Cikarilmis Sermayesi

172.800 adet A Grubu Nama yazili 1.728 TL.

126.000 adet B Grubu Nama yazili 1.260 TL.

4.494.806.325 adet C Grubu Hamiline yazil 44.948.063,25 TL.

olmak lizere cem’an 4.495.105.125 adet paydan olusmakta olup 44.951.051,25 TL.dir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari ¢ergevesinde kayden izlenir.

Cikarilmis sermayenin 43.923.626,25 TL.ik kismi i¢ Kaynaklardan karsilanarak bedelsiz olarak
sermayeye kalbedilmis, 1.027.425 TL.nin da tamami nakden ve pesinen 6denmistir.

Yonetim Kurulu, 2021-2025 yillari arasinda, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine ve Sermaye Piyasasi
Kurulu diazenlemelerine uygun olarak gerekli gérdigi zamanlarda, kayith sermaye tavanina kadar
nama ve/veya hamiline yazili pay ihrag ederek ¢ikariimis sermayeyi artirmaya yetkilidir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine uygun olarak yeni sermaye ihtiyaclarini nama
veya hamiline olarak ayri gruplar halinde diizenlemeye, imtiyazli ve itibari degerinin lzerinde veya
altinda pay ¢ikarmaya, pay sahiplerinin yeni pay alma haklarini sinirlandirmaya veya imtiyazli pay
sahiplerinin haklarini kisitlayici nitelikte karar almaya yetkilidir.

ic Kaynaklardan yapilan sermaye artirimi sonunda mevcut pay sahiplerine paylari oraninda bedelsiz
pay verilir.
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YENI SEKIL

KAYITLI SERMAYE

Madde 6-

Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gére ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 20.11.1987 tarih
ve 684 sayili karari ile Kayith Sermaye sistemini kabul etmis ve bu sisteme ge¢cmistir.

Sirketin Kayitli Sermayesi : 80.000.000 TL. (SEKSENMILYON TURK LiRASI)
Herbir payin itibari degeri : | Kr.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayith sermaye tavani izni, 2021-2025 yillari arasindaki 5 (bes)
yillik déonem igin gegerlidir. 2025 yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulasilamamis olsa
dahi, 2025 yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye artirim karari alabilmesi icin; daha dnce izin
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari icin Sermaye Piyasasi Kurulundan izin almak suretiyle genel
kuruldan yeni bir sire igin yetki almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda
yonetim kurulu karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin Cikarilmis Sermayesi

172.800 adet A Grubu Nama yazili 1.728 TL.

126.000 adet B Grubu Nama yazili 1.260 TL.

4.494.806.325 adet C Grubu Nama yazil 44.948.063,25 TL.

olmak lizere cem’an 4.495.105.125 adet paydan olusmakta olup 44.951.051,25 TL.dir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari cercevesinde kayden izlenir.

Cikarilmis sermayenin 43.923.626,25 TL.lik kismi i¢ Kaynaklardan karsilanarak bedelsiz olarak
sermayeye kalbedilmis, 1.027.425 TL.nin da tamami nakden ve pesinen 6denmistir.

Yonetim Kurulu, 2021-2025 yillari arasinda, Sermaye Piyasasi Kanunu hikiimlerine ve Sermaye
Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uygun olarak gerekli gérdiigli zamanlarda, kayitl sermaye tavanina
kadar nama yazil pay ihrag ederek ¢ikarilmis sermayeyi artirmaya yetkilidir.

Yonetim Kurulu, imtiyazh ve itibari degerinin tizerinde veya altinda pay ¢ikarmaya, pay sahiplerinin
yeni pay alma haklarini sinirlandirmaya veya imtiyazli pay sahiplerinin haklarini kisitlayici nitelikte
karar almaya yetkilidir.

i¢ Kaynaklardan yapilan sermaye artirimi sonunda mevcut pay sahiplerine paylari oraninda bedelsiz
pay verilir.

Sirket’in borsada islem géren C Grubu nama yazili paylarinin devirleri bakimindan Sermaye Piyasasi

Kurulu diizenlemeleri uygulanir.

Borsada islem gormeyen A Grubu nama ve B grubu nama yazili paylarin devri ancak Sirket Yonetim
Kurulunun onayi ile miimkiindiir. Sirket A Grubu nama ve B grubu nama yazili paylarini devretmek
isteyen pay sahibine, devre konu paylari, bagsvurma anindaki gercek degeri ile kendi veya diger pay
sahipleri ya da lgiincii kisiler hesabina almayi 6nererek, onay istemini reddedebilir.
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EK-2

YONETIM KURULU UYE ADAYLARI OZGEGCMISLERI

Seden Balci (Bagimsiz Uye Adayi)

Seden Balci, 1980 yilinda izmir Amerikan Koleji’'nden; 1984 yilinda Dokuz Eyliil Universitesi Hukuk
Fakiiltesi’nden yiiksek onur derecesi ile mezun oldu. Perugia Universitesi’nde, Dis isleri Bakanligi
bursu ile italyanca Dil ve isletme Kursu’na katildi. Avukatlik stajini Postacioglu Hukuk Biirosu’nda
tamamladiktan sonra 1986 yilinda Tirkiye Tutlnciler Bankasi A.S. Hukuk Mdsavirligi’'nde
avukat/hukuk musaviri olarak calismaya basladi. Daha sonra 1993 yilinda Sahin&Balci Avukatlik
Blrosu’nda ortak olarak serbest avukatlik yapmaya basladi. Serbest calistigi yillarda, 6zellikle ticaret
hukukunda uzmanlasarak, finans, perakende, turizm, gida, lojistik, dis ticaret gibi farkl sektorlerde
faaliyet gosteren sirketlere hizmet verdi. 2001 yilinda kurumsal hayata donerek, Tansas Perakende
Magazacilik A.S."de Bas Hukuk Musaviri oldu ve hukuk departmanini kurdu. Kurumsal hayatina 2003
yilindan itibaren Japan Tobacco International (JTI) Tiirkiye biinyesinde devam etti; JTI Tiitiin Uriinleri
Sanayi A.S.”de Hukuk Miisaviri ve icra Kurulu Uyesi oldu. 2005 yilinda JTI Tiirkiye Hukuk
Direktérligine terfi ederek, JTI Titiin Uriinleri Pazarlama A.S. ve JTI Yaprak Tiitiin Sanayi ve Ticaret
A.S. de sorumluluk alanina katildi. 2005 yilindan, 2022 yilinda emekli olup ayrilincaya kadar JTI
Tirkiye Hukuk Direktori, icra Kurulu Uyesi ve Yonetim Kurulu Uye/Baskan Yardimciligi gérevlerinde
bulundu. 2018 yilinda “Legal 500 - General Counsel Power List” tarafindan En Etkin Kurumsal Hukuk
Musaviri 8diiliini aldi. JTI biinyesinde bir ddnem Ukrayna Hukuk Departmani’na, bir ddnem de iran
Hukuk Departmani’na liderlik yapti. 2005-2022 yillari arasinda Titlin Sanayicileri Dernegi’nde
Yénetim Kurulu Uyesi ve Genel Sekreter olarak muhtelif gérevlerde bulundu. Halen Géztepe Spor ve
Egitim Vakfi’'nda Mitevelli Heyet Uyesi olup, izmir Barosu, izmir Amerikan Koleji'nde Yetisenler
Dernegi ve Kurum ici Avukatlar Dernegi(KiAD)’a tyedir.

Ergun Akyol (Yénetim Kurulu Uye Adayi)

Ankara Universitesi, Ziraat Fakiltesi Siit Teknolojisi Blimiinii 1983 yilinda basariyla bitirdikten sonra
1885 yilinda Ankara Universitesi Mikrobiyoloji Birimi’nde yiiksek lisansini tamamladi. 32 yillik is
hayatinin ilk yillarinda miihendislik agirlikh ¢alistiktan sonra, kariyer gelisimine paralel olarak teknik
bilgi birikimine pazarlama, satis, maliyetlendirme, muhasebe alanlarinda da bilgileri ekleyerek
yoneticilik 6zelliklerini gelistirmeye gayret gosterdi.

Sektoriiniin 6nclsi ve lideri olan Pinar Siit’te ortak ¢alisma anlayisiyla takim oyununa inanarak matrix
organizasyonda yoneticilik yapan, teknik bilgi birikimiyle tim arkadaslarina yén vermeye ve onlari
gelistirmeye calisan bir gorev anlayisiyla ¢alisti.

2001 ekonomik krizi sirasinda Ustlendigi Yasar Holding A.S. nin en blylik sirketi Pinar Stt Fabrikasi’ni
karli bliyime rakamlariyla 11 yil Genel Mudiir, iki yil Baskan Yardimcisi olarak basariyla yonetti.

Ayrica, yatirim basta olmak lizere denetim, teknik ziyaret ve fuar katihmlari gibi sebeplerle Almanya,
Fransa, Suudi Arabistan, Kuveyt, Danimarka, Romanya, Bulgaristan, italya, Misir, Dubai, ispanya,
Ozbekistan gibi iilkelerde ¢alismalarda bulundu.
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Ergun Akyol’un halihazirda Pinar Su San. ve Ticaret A.S. Yonetim Kurulu Uyeligi, Pinar Enstitii Yonetim
Kurulu Uyeligi, Yasar Dis Ticaret A.S. Yonetim Kurulu Uyeligi ve Setbir (Siit ve Et Sanayicileri Birligi)
Uyeligi bulunmaktadir.
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