PINAR SUT MAMULLERI SANAYii A.S. 25 MART 2021 TARIHLi OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTISINA iLiSKIiN BiLGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimiz 2020 yilina iliskin Pay Sahipleri Olagan Genel Kurul Toplantisi, asagidaki glindemdeki
maddeleri goriismek ve karara baglamak Uzere, 25 Mart 2021 Persembe glinii, saat 11:30’da, Yunus
Emre Mah. Kemalpasa Cad. No:317 Bornova/iZMIR adresindeki Fabrika binasinda gerceklestirilecektir.

Sirketimiz pay sahipleri, Olagan Genel Kurul Toplantisina, fiziki ortamda veya elektronik ortamda bizzat
kendileri veya temsilcileri vasitasiyla katilabileceklerdir. Toplantiya elektronik ortamda katilim, pay
sahiplerinin veya temisilcilerinin glivenli elektronik imzalari ile mimkiindiir. Bu sebeple Elektronik
Genel Kurul Sisteminde (“EGKS”) islem yapacak pay sahiplerinin éncelikle giivenli elektronik imza sahibi
olmalari ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (“MKK”) e-MKK Bilgi Portali’'na kaydolmalari gerekmektedir. E-
MKK Bilgi Portali’'na kaydolmayan ve givenli elektronik imzalari bulunmayan pay sahipleri veya
temsilcilerinin EGKS Uzerinden elektronik ortamda genel kurul toplantisina katilmalari mimkin
olmayacaktir.

Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28 Agustos 2012
tarih 28395 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak
Genel Kurullara iliskin Yonetmelik”, 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
“Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig”
hikiimlerine uygun olarak yukamliliklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Toplantiya fiziki vekaletname ile temsil edilmek suretiyle katilacak pay sahiplerinin, Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun 11-30.1 sayili Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagri Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi'nde
Oongorilen hususlari da yerine getirerek, asagida yer alan 6rnege uygun olarak noterce diizenlenmis
vekaletnamelerini ibraz etmeleri gerekmektedir. S6z konusu vekaletname formu O6rnegi Sirket
merkezimizde, Akdeniz Mah. Sehit Fethi Bey Caddesi No.120/101 Konak/iZMIR adresinde ve
www.pinar.com.tr adresindeki Sirket internet sitemizde de mevcuttur.

2020 faaliyet yilina ait finansal raporlar, bagimsiz denetim kurulusu raporu, Yonetim Kurulu’nun kar
dagitim onerisi, faaliyet raporu ve glindem maddelerine iliskin bilgilendirme dokiimani genel kuruldan
21 giin dncesinden itibaren Yunus Emre Mah. Kemalpasa Cad. No:317 Bornova/iZMIR adresindeki
Sirket Merkezi’nde, Akdeniz Mah. Sehit Fethi Bey Caddesi No0.120/101 Konak/iZMIR adresinde ve
www.pinar.com.tr adresindeki Sirket internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu ve Elektronik

Genel Kurul sisteminde pay sahiplerimizin incelemesine sunulmaktadir.
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http://www.pinar.com.tr/

SERMAYE PiYASASI KURULU DUZENLEMELERi KAPSAMINDAKI EK AGIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi uyarinca yapilmasi gereken ek
actklamalardan giindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili glindem maddelerinde yapilmis olup
genel agiklamalar bu bélimde bilginize sunulmaktadir.

1. Ortaklik Yapisini Yansitan Toplam Pay Sayisi ve Oy Haklari

Sirketin Cikarilmis Sermayesi; 172.800 adet A Grubu Nama yazili 1.728 TL, 126.000 adet B Grubu Nama
yazili 1.260 TL, 4.494.806.325 adet C Grubu Hamiline yazili 44.948.063,25 TL olmak lizere cem’an
4.495.105.125 adet paydan olusmakta olup 44.951.051,25 TL'dir.

Sirketin 44.951.051,25 TL olan cgikarilmis sermayesindeki A grubu nama ve B grubu nama paylarin
Yonetim Kurulu’na aday gosterme imtiyazi bulunmaktadir.

Sirketimiz esas sozlesmesinde genel kurulda oy haklarinin kullanimina yoénelik herhangi bir imtiyaz
bulunmamaktadir.

Sirketin ortaklik yapisini yansitan toplam pay sayisi ve oy haklarini gosterir tablo asagidadir:

Pay Sahibi Pay Tutari (TL) Sermayeye Orani % [Oy Hakki Adet Oy Hakki orani %

YASAR HOLDING A.S. 27.603.901,57 61,41%| 2.760.390.156,60 61,41%
DIGER 17.347.149,68 38,59%| 1.734.714.968,40 38,59%
TOPLAM 44.951.051,25 100,00%| 4.495.105.125,00 100,00%

2. Pay sahiplerinin giindeme madde konulmasina iliskin Yatinma iliskileri Béliimii’ne yazili
olarak iletmis olduklari talepleri:

Boyle bir talep iletilmemistir.

3. Sirketin ortakhk faaliyetlerini 6nemli olgiide etkileyecek yonetim ve faaliyetlerindeki
degisiklikler hakkinda bilgi:

2020 vyilinda Sirketimizin faaliyetlerini 6nemli Olclide etkileyecek yonetim ve faaliyet
degisiklikleri olmamistir.
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25 MART 2021 TARIHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM MADDELERINE iLiSKiN
ACIKLAMALARIMIZ

1.

Aclilis ve Toplanti Bagkanhgi’'nin segilmesi,

“Turk Ticaret Kanunu” (TTK) ve sermaye sirketlerinin genel kurul toplantilari hakkinda Ticaret
Bakanhgi'nin Yonetmeligi (Yonetmelik) hiikiimleri cercevesinde Genel Kurul toplantisini yénetecek
Toplanti Bagkanhgi’'nin segimi gergeklestirilecektir.

Genel Kurul Toplanti Tutanagi’'nin imzalanmasi hususunda Toplanti Baskanhgi’'na yetki
verilmesi,

TTK ve Yonetmelik hikimleri cercevesinde Genel Kurul’da alinan kararlarin tutanaga gecirilmesi
konusunda, Genel Kurul’un Baskanlik Divani’na yetki vermesi hususu oylanacaktir.

Sirket Yonetim Kurulu’nca hazirlanan 2020 yili Faaliyet Raporu’nun okunmasi, miizakeresi ve
onaylanmasi,

TTK ve Yonetmelik hiikimleri cercevesinde, Genel Kuruldan 21 glin 6ncesinden itibaren Sirketimiz
Merkezi'nde ve (www.pinar.com.tr) Sirket internet adresinde pay sahiplerimizin incelemesine
sunulan 01.01.2020-31.12.2020 hesap donemine ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Genel
Kurul'da okunacak ve miizakere edilecektir. S6z konusu rapora Sirketimiz Merkezinden, Kamuyu
Aydinlatma Platformu'ndan (www.kap.gov.tr) veya sirket internet sitesinden (www.pinar.com.tr)
ulasilabilmektedir.

2020 yili hesap dénemine iligkin Bagimsiz Denetim Raporunun okunmasi ve miizakeresi,

01.01.2020-31.12.2020 hesap donemine ait Bagimsiz Denetim Raporu Genel Kurul'da okunacak
ve mizakere edilecektir. S6z konusu rapora Sirketimiz Merkezinden, Kamuyu Aydinlatma
Platformu'ndan (www.kap.gov.tr) veya sirket internet sitesinden (www.pinar.com.tr)
ulasilabilmektedir.

2020 yili hesap dénemine iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

TTK ve Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) mevzuati uyarinca Tirkiye Muhasebe Standartlari (TMS) ve
SPK tarafindan belirlenen finansal tablo formatlarina uygun olarak hazirlanan finansal tablolar
okunacak ve Yonetmelik dogrultusunda Genel Kurul'un onayina sunulacaktir. Sirketimiz Finansal
Tablolarina, Sirketimiz Merkezinden, Kamuyu Aydinlatma Platformu'ndan (www.kap.gov.tr) veya
sirket internet adresinden (www.pinar.com.tr) ulasilabilmektedir.

Yonetim Kurulu liyelerinin Sirketin 2020 yili faaliyetlerinden dolayi ibra edilmesi,

TTK ve Yénetmelik hiikiimleri cercevesinde Yénetim Kurulu Uyelerinin 2020 yil faaliyet, islem ve
hesaplarindan 6tiri ibra edilmeleri Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince, Yénetim Kurulu
tarafindan yapilan Bagimsiz Denetim Kurulusu se¢iminin genel kurulun onayina sunulmasi,
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10.

11.

12.

TTK ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri: X, No: 22 "Sermaye Piyasasinda Bagimsiz Denetim
Standartlari Hakkinda Tebligi" c¢ercevesinde, Yonetim Kurulu’'nun Denetimden Sorumlu
Komite’nin goérisini alarak verdigi karar dikkate alinarak konu Genel Kurul’un onayina
sunulacaktir.

Yonetim Kurulu iiye sayisinin ve gorev siirelerinin belirlenmesi, belirlenen liye sayisina gore
segim yapilmasi, bagimsiz yénetim kurulu iiyelerinin belirlenmesi,

Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri
cercevesinde siiresi dolan yonetim kurulu Gyeleri yerine yenileri secilecektir. Halihazirda Yonetim
Kurulu Uyesi olan uyelerin ézgecmisleri Sirketin internet sitesinde mevcut olup yeni Yénetim
Kurulu Uye adaylarinin 6zgegmisleri ise Ek-1’de yer almaktadir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun II-17.1 Kurumsal Yonetim Tebligi uyarinca, bagimsiz yonetim kurulu
Uyesi secimi gerceklestirilecektir.

Tirk Ticaret Kanunu’nun 408 inci maddesi uyarinca, Yonetim Kurulu lyelerinin licretleri ile
huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarinin belirlenmesi,

Ucret Politikamiz kapsaminda yonetim kurulu lyelerine 6denecek aylik iicret belirlenecektir.

Sirket Esas Sozlesmesi’nin “Kayith Sermaye” baslikli 6. Maddesinin tadili hususunda miizakere
ve karar,

S6z konusu maddenin eski ve yeni sekli Ek-2’de yer almaktadir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi’nin 12. maddesi uyarinca;
Sirketimiz tarafindan 3. kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde
edilmis gelir ve menfaatler hususunda pay sahiplerine bilgi sunulmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-17.1 sayih Kurumsal Yonetim Tebligi 12. maddesi uyarinca;
Sirketimiz tarafindan 3. kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin, ipotek ve kefaletler hakkindaki
bilgiye 31.12.2020 tarihli finansal tablolarimizin 14 no’lu dipnot maddesinde yer verilmistir.

Yil iginde yapilan bagislara iliskin pay sahiplerine bilgi sunulmasi ve Sermaye Piyasasi Mevzuati
kapsaminda belirlenen bagis sinirinin genel kurulun onayina sunulmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-19.1 sayil Kar Payi Tebligi 6. maddesinin 2. fikrasi uyarinca, yil
icinde Sirketimiz tarafindan yapilan bagislar Genel Kurul’'un bilgisine sunulacaktir. Sirketimizin
2020 yilinda gesitli kurum ve kuruluslara yaptigi bagislar toplami 4.131.420 TL'dir. Bu kapsamda
verilecek olan bilgi genel kurulun onayina iliskin olmayip sadece bilgi verme amacini tasimaktadir.

Ayrica Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-19.1 sayili Kar Payi Tebligi 6. maddesinin 1. fikrasi geregi
2021 yihinda yapilacak bagisin sinirt Genel Kurul tarafindan belirlenecektir.
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13. Yil kari konusunda miizakere ve karar,

Sirketimiz tarafindan Sermaye Piyasasi Kurulu'nun [I-14.1 sayili “Sermaye Piyasasinda Finansal
Raporlamaya iligskin Esaslar Tebligi” ile uyumlu olarak hazirlanan ve PwC Bagimsiz Denetim Ve
Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik A.S. tarafindan denetlenen 01.01.2020-31.12.2020 hesap
doénemine ait finansal tablolarimiza gére, 2020 yili faaliyetlerimiz 40.187.453 TL net donem kari
ile sonuglanmistir.

Sirketimizin yonetim kurulunun bu husustaki 6nerisi gorisulecektir.

14. Yonetim Kurulu Uyeleri’nin Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddelerine gére islem
yapmalarina izin verilmesi,

Yénetim Kurulu tyelerimizin TTK’nin “Sirketle islem Yapma, Sirkete Borglanma Yasag” baslikli
395 ve “Rekabet Yasagi” bashkli 396’inci maddeleri ¢cercevesinde islem yapabilmeleri icin yetki

verilmesi hususu Genel Kurul’'un onayina sunulmaktadir.

15. Dilek ve goriisler, kapanis.

EKLER:
EK-1 YONETIM KURULU UYE ADAYLARI OZGEGCMISLERI

EK-2 SIRKET ESAS SOZLESMESI’NIN “KAYITLI SERMAYE” BASLIKLI 6. MADDESININ TADIL TASARISI
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EK-1

YONETIM KURULU UYE ADAYLARI OZGEGMISLERI

Yesim Giira (Bagimsiz Uye Adayi)

1989 yilinda Bogazigi Universitesi isletme Bslimi’nde lisans, 1991 yilinda da TEV bursu ile okudugu
Indiana Universitesi'nde MBA egitimini tamamladi. is yasamina 1991 yilinda Procter & Gamble A.S.'de
Finansal Analist olarak adim atan Yesim Giira, ayni sirkette Satis Finans, Finans Grup Mudurligu ve
1995-1999 yillari arasinda P&G-Eczacibasi ortakhgi Sanipak A.S.’de dnemli sorumluluklar Gstlendikten
sonra, 1999 — 2004 tarihleri arasinda P&G Tiiketim’de Kurumsal Finansman ve Finansal Analiz — Biit¢e
Planlama Direktorligii gdrevlerini yuriitmustiir. 2004-2017 yillari arasinda Danone Hayat icecek ve
Gida Sanayi A.S. de (st diizey pozisyonlarda ¢alisan Yesim Giira, Finans Direktorliigii roliini takiben is
Birimi Direktorliigii, 2009 yilindan itibaren de 8 yil boyunca Danone Hayat icecek ve Gida Sanayi A.S.’nin
Genel Muaduarlagind yapmistir. Genel Mudarlik yaptigr sirede SUDER (Siselenmis Su Dernegi)
Baskanhgini da slirdlirmustdr. Finans kariyeri ardindan Genel Madirlik alaninda da etkinligini ve
uzmanhgini kanitlayan Yesim Gira, daha sonra da sirasiyla Altiparmak Gida A.S. Genel Mudiri ve
Draeger Medikal ve Korunma Teknolojileri Genel Midiri olarak calismistir. Draeger’de Turkiye
Yénetim Kurulu Baskan Yardimciligi ve Avrupa Liderlik Ekibi Uyeligi gérevlerini tistelenmistir. Mayis
2020 tarihinden beri Bagimsiz Uluslararasi Danismanlik yapan Yesim Giira, halen Avrupa Komisyonu
SME Horizon 2020 Programi kapsaminda Is Kog¢lugu, EBRD (Avrupa imar Kalkinma Bankasi) Kurumsal
Blylime Programinda Uluslararasi Danisman, Stratejik ve Organizasyonel Dénlsim Danismanligl ve
Yonetici koclugu yapmaktadir.

Yesim Gira 2012 yilinda, Forbes Magazine ve Praesta Consulting Company'nin Tirkiye'de ortaklasa
yarattaga ilk "Yonetim Kurullarinda Daha Fazla Kadin" programina katilmak lzere segilmis ve 2013
yilinda sertifika ile tamamlayan 40 st diizey kadin yoneticiden biri olmustur. Gestalt Ko¢luk programini
Haziran 2017'de tamamlamis ve ICF akredite kogluk sertifikasi almistir. Ayrica IU Kelley School of
Business Global Dekan Konseyi Uyesi, Teknolojide Kadin Dernegi Kurucu Uyesi ve Siirdirilebilirlik
Kurulu Uyesi, YKKD (Yénetim Kurulunda Kadin Dernegi) Uyesi, Bogazici is insanlari Dernegi Yonetim
Kurulu Uyesidir. EBRD biinyesinde kadin girisimcilere mentorluk yapmaktadir. ingilizce ve Fransizca
bilmektedir. Sn. Yesim Giira, SPK Kurumsal Yénetim ilkeleri'ne gére bagimsiz tiye niteligini haizdir.
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EK-2

SIRKET ESAS SOZLESMESI’NIN “KAYITLI SERMAYE” BASLIKLI 6. MADDESININ TADIL TASARISI
ESKi SEKIL
KAYITLI SERMAYE
Madde 6-

Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu hikiimlerine gére ve Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun 20.11.1987 tarih ve
684 sayili karari ile Kayitli Sermaye sistemini kabul etmis ve bu sisteme gegmistir.

Sirketin Kayitl Sermayesi : 80.000.000 TL. (SEKSENMILYON TURK LiRASI)
Herbir payin itibari degeri : | Kr.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayitl sermaye tavani izni, 2017-2021 yillari arasindaki 5 (bes) yillik
doénem icin gegerlidir. 2021 yili sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi,
2021 yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye artirim karari alabilmesi icin; daha 6nce izin verilen
tavan ya da yeni bir tavan tutari icin Sermaye Piyasasi Kurulundan izin almak suretiyle genel kuruldan
yeni bir siire icin yetki almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda yoénetim kurulu
karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin Cikarilmis Sermayesi
172.800 adet A Grubu Nama yazili 1.728 TL.
126.000 adet B Grubu Nama yazih 1.260 TL.

4.494.806.325 adet C Grubu Hamiline yazili 44.948.063,25 TL.

olmak tizere cem’an 4.495.105.125 adet paydan olusmakta olup 44.951.051,25 TL.dIr.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari ¢ergevesinde kayden izlenir.

Cikarilmis sermayenin 43.923.626,25 TL.ik kismi i¢ Kaynaklardan karsilanarak bedelsiz olarak
sermayeye kalbedilmis, 1.027.425 TL.nin da tamami nakden ve pesinen 6denmistir.

Yonetim Kurulu, 2017-2021 yillari arasinda, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikimlerine ve Sermaye Piyasasi
Kurulu dizenlemelerine uygun olarak gerekli gérdigl zamanlarda, kayith sermaye tavanina kadar
nama ve/veya hamiline yazili pay ihrag ederek gikarilmis sermayeyi artirmaya yetkilidir.
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Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uygun olarak yeni sermaye ihtiyaclarini nama
veya hamiline olarak ayri gruplar halinde diizenlemeye, imtiyazl ve itibari degerinin lzerinde veya
altinda pay ¢ikarmaya, pay sahiplerinin yeni pay alma haklarini sinirlandirmaya veya imtiyazli pay
sahiplerinin haklarini kisitlayici nitelikte karar almaya yetkilidir.

ic Kaynaklardan yapilan sermaye artirimi sonunda mevcut pay sahiplerine paylari oraninda bedelsiz
pay verilir.

YENI SEKIL
KAYITLI SERMAYE
Madde 6-

Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu hikiimlerine gére ve Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun 20.11.1987 tarih ve
684 sayili karari ile Kayitli Sermaye sistemini kabul etmis ve bu sisteme ge¢mistir.

Sirketin Kayitl Sermayesi : 80.000.000 TL. (SEKSENMILYON TURK LiRASI)

Herbir payin itibari degeri : | Kr.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayitl sermaye tavani izni, 2021-2025 yillari arasindaki 5 (bes) yillik
doénem icin gecerlidir. 2025 yili sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi,
2025 yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye artirnm karari alabilmesi icin; daha 6nce izin verilen
tavan ya da yeni bir tavan tutari icin Sermaye Piyasasi Kurulundan izin almak suretiyle genel kuruldan
yeni bir siire icin yetki almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda yonetim kurulu
karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin Cikarilmis Sermayesi
172.800 adet A Grubu Nama yazili 1.728 TL.
126.000 adet B Grubu Nama yazili 1.260 TL.

4.494.806.325 adet C Grubu Hamiline yazil 44.948.063,25 TL.

olmak tizere cem’an 4.495.105.125 adet paydan olusmakta olup 44.951.051,25 TL.dIr.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari cergevesinde kayden izlenir.
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Cikarilmis sermayenin 43.923.626,25 TL.Iik kismi i¢ Kaynaklardan karsilanarak bedelsiz olarak
sermayeye kalbedilmis, 1.027.425 TL.nin da tamami nakden ve pesinen 6denmistir.

Yonetim Kurulu, 2021-2025 yillari arasinda, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine ve Sermaye Piyasasi
Kurulu dizenlemelerine uygun olarak gerekli gordigli zamanlarda, kayith sermaye tavanina kadar
nama ve/veya hamiline yazili pay ihrag ederek gikarilmis sermayeyi artirmaya yetkilidir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine uygun olarak yeni sermaye ihtiyaglarini nama
veya hamiline olarak ayri gruplar halinde diizenlemeye, imtiyazli ve itibari degerinin lzerinde veya
altinda pay ¢ikarmaya, pay sahiplerinin yeni pay alma haklarini sinirlandirmaya veya imtiyazli pay
sahiplerinin haklarini kisitlayici nitelikte karar almaya yetkilidir.

ic Kaynaklardan yapilan sermaye artirimi sonunda mevcut pay sahiplerine paylari oraninda bedelsiz
pay verilir.
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